Kleine Eisenbahner-Meisterschaft SVSE

Auszeichnungslimiten ab 2005 gemass Sportreglement Nr. 14 Ziff. 16.2 (Auszug)
Veteranen und Junioren erhalten die entsprechende Auszeichnung jeweils 4 Punkte tiefer.
Seniorveteranen und Jugendliche bis 16 Jahre erhalten die Auszeichnung 6 Punkte tiefer.

Gewehr 300m Pistole 25/50m
Schiessdistanz 50m gemdss Tabelle SSV.
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